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Franclsco_J Qso Alcuna para proyecto de actuacion:de

nave agropecuana ‘en finca El Chaparral poligono 16
parcela 3 de este téfmino municipal de Zalamea la Real.

SEGUNDO: Someter a informacién publica por plazo
de 20 dias en el B.O.P. el Proyecto de Actuacion, con
llamamiento a los propletarios de terrenos incluidos en el
ambito del proyecto.

TERCERO: Solicitar de la Consejeria de Obras
Publicas informe preceptivo sobre el referidao proyecto.

CUARTO: En cuento a la normativa sectorial de
apliacion dadas las caracteristicas del proyectote actua-
cion se debera de cumplir la Ley 7/2.007, de 9 de Julio
de Gestién mtegrada de Calidad Ambiental en su Anexo
I, al encontrarse la actuacion incluida en el punto 10.10
y sujeta por ello al tramite previo de Calificacién
Ambiental.

Zalamea la Real, 1 de Diciembre de 2008.-E| Alcalde.

ANUNCIO

La Junta de Gobierno celebrada el dia 12 de
Noviembre de 2.008, adoptd, entre otros, el siguiente
acuerdo:

LL.- APROBACION PLIEGO CONCESION LICENCIA
DE AUTOTAXI N° 2

Visto que con fecha de 27 de Octubre de 2.008, fue
emitido informe por esta Secretaria referente al procedi-
miento a seguir y a la Legislacién aplicable para llevar
acabo la adjudicacion de la citada licencia.

- Visto que fue redactado el Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares qué ha de regir el procedi-
miento de adjudicacion.

Examinada la documentacion que la acompaiia, visto

el informe de. Secretaria, y de conformidad con lo -
* ALCALDE.

establecido en= e] articulo 21.1.q) de la Ley 7/1985, de 2
de abril, Regfg_iza._dora Vcrie las Bases del Régimen Local,:

La Junta d& Gobierno Local por unanimidad de todos

SUus asistente,{e.:gCUERDA

PRIMERQ:Aprobar el Pliego de Clausulas Adminis-
trativas que ha: de regir el procedimiento de adjudicacion
de la licencia-n®:2 de: autotaxi.

SEGUNDQ:PUDIICEF anuncio en el Boletin Oficial de
la Provincia de-Huelva en’el que se recoja la convocatoria
y abrir el plazo-de quince dias para la presentacion de
solicitudes conforme a lo dispuesto en el Pliego.

TERCERO. Finalizado el plazo de presentacion de
solicitudes, proceder a la exposicion publica de la lista en
el tablon de anuncios y en el Boletin Oficial de la Provincia
de Huelva, al objeto -de que los interesados y las
Asaciaciones profesionales de empresarios y trabajado-
res puedan alegar lo que estimen procedente en defensa
de sus derechos, en el plazo de quince dias, de
conformidad con el articulo 10 del Real Decreto 763/
1979, de 16 de marzo.

CUARTO Certificadas por Secretar(a las alegaciones
presentadas por los interesados, los Servicios Técnicos
emitiran informe sobre las mismas.

Zalamea la Real, 1 de Diciembre de 2008.-El Alcalde.

ANUNCIO

La Junta de Gobierno celebrada el dia 12 de
Noviembre de 2.008, adoptd, entre otros, el siguiente
acuerdo:

P.- ADMISION A TRAMITE PROYECTO ACTUA-
CION DONA SOFIA OLIVA MENDEZ

Vista la salicitud de Dofia Sofia Oliva Méndez de
fecha 13 de Agosto de 2.008, registro de entrada n® 1.761
para proyecto de actuacion de nave agricola en la finca
Las Crucecitas poligono 5 parcela 100 de este término
municipal, segin proyecto del ingeniero Don José Carlos
Sayazo Pérez.

Vistos los informes favorables del Técnico Municipal
y Secretaria de fecha 21 de Agosto y 11 de Naviembre
de 2.008 y la Junta de Gobierno por unanimidad de sus
cuatro miembros presentes, ACUERDA:

PRIMERO: Admitir a tramite la solicitud de Dofia
Sofia Oliva Méndez para proyecto de actuacion de nave
agricola en finca Las Crucecitas poligono 5 parcela 100
de este término municipal de Zalamea la Real.

SEGUNDOQ: Someter a informacién publica por plazo
de 20 dias en el B.O.P. el Proyecto de Actuacion, con
llamamiento a los propietarios de terrenos incluidos en el
ambito del proyecto.

TERCERO: Solicitar de la Consejeria de Obras
Publicas informe preceptivo sobre el referido proyecto,

Zalamea la Real, 1 de Diciembre de 2008.-EL

MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS PARA
EL DESARROLLO SOCIOECONOMICO DEL
CONDADO DE HUELVA

ANUNCIO

Publicado, en el Boletin Oficial de la Provincia de
Huelva de 4 de abril de 2008, el anuncio de aprobacion
inicial por la Junta de la Mancomunidad celebrada el dia
25 de febrero de 2.008, de la separacion voluntaria del
municipio de Moguer de la Mancomunidad y, por tanto,
de la modificacién correspondiente de los Estatutos, a los
efectos de exposicién publica y presentacion de reclama-
ciones y sugerencias, sin haberse producida ninguna,
quedan definitivamente aprobadas por la Junta de la
Mancomunidad en sesion extraordinaria de 21 de noviem-
bre de 2.008, tanto la separacion voluntaria del municipio
de Moguer de la Mancomunidad como la modificacion
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correspondlente del articulo 1 de los Estatutos, quedando ..~ :
~actividades o servicios mancomunados, en orden a la

redaictados como se exponen a continuacién,

Bonares, a 2 de diciembre de 2008.-E| Presidente,
Fdo.: Ignacio Caraballo Romero.

l.- ESTATUTOS DE LA MANCOMUNIDAD DE MUNI-
CIPIOS PARA EL DESARROLLO SOCIOECONOMICO
DEL CONDADO DE HUELVA

CAPITULO |
CONSTRUCION DE LA MANCOMUNIDAD

ARTICULO 1.- De conformidad con lo previsto en fos
articulos 44 de la Ley de Bases de Régimen Local, de 2
de Abril de 1.985, 36 del Texto Refundido de Disposicio-
nes de Régimen Local. de 18 de Abril de 1.986. 34 v
siguientes del Reglamento de Poblacién y Demarcacion
Territorial de las Entidades Locales, de 11 de Julio de
1.986 y el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento
y Régimen Juridico de las Entidades Locale.s, se
constituyen en Mancomunidad los Ayuntamientos de
Almonte, Bollullos Par del Condado, Bonares, Chucena,
Escacena del Campo, Hinojos, Lucena del Puerto,
Manzanilla, Moguer, Niebla, La Palma del Condado,
Paterna del Campo, Rociana del Condado, Villalba del
Alcor y Villarrasa, todos ellos de la provincia de Huelva,
para el desarrollo de los fines que mas adelante se
sefalan.

CAPITULO Il

DENOMINACION, DOMICILIO, FINES Y
PERSONALIDAD

ARTICULO 2.- La citada Mancomunidad se denomi-
nara «Mancomunidad de Municipios para el Desarrollo
Socioeconémico del Condado de Huelva», tomando como
ambito territorial el comprendid por los términos muni-
cipales de los Ayuntamientos mancomunados.

ARTICULO 3.- El domicilio social y el lugar de
ubicacion de los Organos de Gobiernc y Gestion corres-
ponde:rén al municipio donde radique su Presidencia.

No obstante, la Junta de la Mancomunidad podra
ubicar| los servicios mancomunados y sus respectivas
estructuras administrativas, en funcién de su idoneidad,
en cudlquiera de los municipios de la Mancomunidad.

ARTICULO 4.- 1°- La Mancomunidad tiene como
finalidad la de promover, dinamizar y racionalizar el
desarrollo socioeconémico de los municipios manco-
munados, y, en consecuencia, es competente para:

- La gestion de todo tipo de ayudas econémicas
destinadas a financiar a la Mancomunidad, y creacién de
la infraestructura necesaria (material y personal) para
garantizar el funcionamiento de la misma.

- Coordinacién y colaboracion con los organismos
provinciales, autonémicos, nacionales e internacionales,
dedicados al desarrollo regional.

- Impulsar todas aquellas actividades e iniciativas
que, de un modo u otro, se encaminen a la promocion
socioecondmica de los municipios mancomunados y al
aumento de la calidad de vida de sus habitantes.

2°.- L.a Mancomunidad llevara a cabo las siguientes

consecucion de la finalidad estableclda en el apartado 1°
del presente articulo:

a) La investigacion y estudio de los recursos
socioecondmicos existentes en el ambito territorial de la
Mancomunidad, para su posterior explotacion y desarro-
llo.

b) Analizar, apoyar técnicamente e impulsar todas
aquellas iniciativas locales, estableciendo un servicio de
informacion y asesoramiento a todas las personas,
organizaciones y entidades interesadas en la creacion de
empresas, la promocidn de empleo y el desarrollo de Ia
egconomia social.

3°.- La Mancomunidad podra aceptar, mediante
acuerdo de la Junta de la Mancomunidad adoptado con
el quorum de la mayoria absoluta legal de sus miembros,
la prestacion de servicios que pudieran delegarle otras
administraciones publicas, asi coma realizar actividades
y asumir competencias que se concreten o determinen
por aquellas, siempre y cuando no estén en contradiccion
con sus fines peculiares.

ARTICULO 5.- De conformidad con la legislacion
local vigente, la Mancomunidad tendra plena personali-
dad juridica para el cumplimiento de los fines sefialados
en el articulo anterior, y en consecuencia, podra adaquirir,
poseer, reivindicar, permutar, gravar o enajenar toda
clase de bienes, celebrar contratos, establecer y explotar
las instalaciones mancomunadas, obligarse, interponer
los recursos pertinentes y ejercitar las acciones previstas
en las leyes.

CAPITULO Ill

DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO Y
ADMINISTRACION

ARTICULO 6.- El gobierno y administracién de la
Mancomunidad estara a cargo de:

a) La Junta de la Mancomunidad.

b) La Comision de Gobierno.

c) El Presidente.

ARTICULO 7.- La Junta de la Mancomunidad.

La Junta de la Mancomunidad asumira el gobierna y
la administracion de la Mancomunidad, & la que represen-
ta y personifica,

La Junta de la Mancomunidad tendra la siguiente
composicion:

a) El Alcalde de cada uno de los Ayuntamientos
integrados en la Mancomunidad, quien podra delegar
esta representacion en un Concejal.

b) Un Concejal de cada Ayuntamiento.
Cada uno de estos miembros tendra voz y voto.

ARTICULO 8.- El mandato de los miembros de |a
Junta de la Mancomunidad se extinguira al cesar en el
cargo municipal que les legitimo la posibilidad de eleccién
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los casos de renuncia, fallecimiento o similares.

ARTICULO 9.- Atribuciones de la Junta de Ia
Mancomunidad.

d' porque asi lo acuerde su Ayuntamiento respectivo, y en

Son atribuciones de la Junta de la Mancomunidad las
siguientes:

a) Constitucion de la Mancomunidad,

b) Proponer la modificacion de los estatutos y Ia
disolucion en su caso.

c) Determinar las condiciones de admision de nuevos
miembros.

d) Eleccion del Presidente y Vicepresidents.

e} Aprobacion y maodificacion del Presupuesto. La
disposicién de gastos en los asuntos de su competencia
y la aprobacion de cuentas.

f) Aprabacién del Reglamento Organico, Ordenanzas,
imposicién de tasas por las prestaciones de servicios o
la realizacion de actividades de su competencia, asi como
contribuciones especiales para el establecimiento, am-
pliacion o mejora de los servicios.

g) Determinacion de las aportaciones economicas, si
las hubiere,

h) Aprobaciones de los gastos en la cuantia prevista
en las Bases de Ejecucion del Presupuesta.

i) Operaciones de crédito cayo importe supere el
cinco por ciento del importe del Presupuesto de la
Mancomunidad.

i) Control y fiscalizacion de los drganas de gobierno.

k) La aprobacién de la plantilla de personal, la
relacion de puestos de trabajo, Ias bases de las pruebas
para la seleccion de personal y para los concursos de la
provision de puestos de trabajo, Ia fijacion de la cuantia
de las retribuciones complementarias de los funcionarios,
y el nlimero y régimen del personal eventual, todo ello en
los terminos del Titulo VIl de la Ley Reguladora de las
Bases del Régimen Local, asi como la separacion del
servicio de los funcionarios de la Corporacién, salva lo
dispuesio en el articulo 99.4 de la misma Ley, y la
ratificacion del despido del personal laboral.

1) La aceptacion de |la delegacion de competencias
hechas por las Administraciones Publicas.

11) La enajenacién del patrimonio inmobiliario cuan-

do el valor de los enajenado supere diez millones de

pesetas.

m) Aquellas otras que deban corresponder a la Junta
de la Mancomunidad por exigir su aprobacidn una
mayoria especial.

n) Las demas que expresamenie le confieran los
presentes Estalutos y las Leyes y otras disposiciones
administrativas.

ARTICULO 10.- De la Comision de Gobierno.

lLa Comision de Gabierno se integra por el Presiden-

te, Vicepresidente y un namero de representantes
equivalentes al tercio del nimero legal de los mismos
corregido por exceso. El nombramiento de sus miembros
se realizara canforme a las siguientes reglas:

a) La mitad de sus componentes corregido por
exceso seran nombrados libremente por el Presidente.

b) El resto, nombrados igualmente por el Presidente,
estara formado por los representantes de los partidos
politicos, federaciones o coaliciones que tengan repre-
sentacion en la Mancomunidad, en proporcion del nimero
de votos obienidos en el conjunio de la misma, de la
siguiente forma:

- Cuando el nimero de plazas existentes sea
superior a los partidos, federaciones o coaliciones con
representacion en la Mancomunidad, estarén repre-
sentados todos ellos con una plaza en la Comision de
Gobierno. El resto de las plazas, si existieran, seran
distribuidas entre los que hayan obienida mayor
nimero de votos, otorgandose una plaza a cada
partido, federacién o coalicién y asi sucesivamente
hasta quedar otorgadas en su totalidad.

- Cuando el nimero de partidos, federaciones o
coaliciones con representacién en la Mancomunidad sea
superior al nimero de plazas existentes, se otorgara una
plaza a cada uno de ellos en relacion con el ntimero de
votos obtenidos en el conjunto de la Mancomunidad hasta
cubrirlas, quedandose en este caso sin representacion
aquellos que tuvieran menor nimero de votos. En caso
de empate, se resolvera por sorteo.

Constituida la Comisidn de Gobierno se dara cuenta
a la Junta en la primera sesi6n que se celebre.

De cualquier cambio en la composicion de dicha
Comisién se dara cuenta a la Junta en la primera sesion
que se celebre.

ARTICULu 11.-
Gabierno.

Atribuciones de la Comision de

Son atribuciones propias de la Comision de Gobierno,

las siguientes: i

a) La asistencia al Presidente en el ejercicio de sus
funciones.

b) La organizacion de los servicios propios de la
Mancomunidad.

¢) El desarrollo de la gestién econdmico financiera,
salvo la aprobacién de gastos que, a tenor de las Bases
de Ejecucion del Presupuesto, correspandan a la Junta
de la Mancomunidad o al Presidenta.

d) Contratacion de servicios, salvo aquellos que
tenga atribuidos el Presidente de la Mancomunidad, y
siempre que exista consignacién presupuestaria. e)
Ejercicio de las acclones administrativas y judiciales.

f) La aprobacién de las formas de gestion de los
servicios. ‘

g) La adopcidn de acuerdos que no estén atribuidos,
ni siquiera por analogia con una Corporacion Local, al
resto de los organos de la Mancomunidad.
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T - h) Todas aquellas que puedan delegarle la Junta de
la Mancomunidad o el Presidente.

i) Enajenacion de bienes del 5 al 10 por ciento de los
recursos ordinarios del Presupuesto.

ARTICULO 12.- Del Presidente y el Vicepresidente.

La Junta de la Mancomunidad, en el dia de su
constitucion o renovacion, elegira de entre sus miembros,
un Presidente y un Vicepresidente, que no podran
pertenecer a los mismos municipios y que lo seran
también de la Comision de Gobierno.

Para ser elegidos Presidente y Vicepresidente sera
necesario el voto de la mayoria absoluta de los miembros
que, a tenor de los presentes Estatutos, compongan la
Junta de la Mancomunidad. Si en la sesién constitutiva
no se logra esa mayoria, bastaria para una proxima
sesion la mayoria simple.

En caso de empate, se nombrara Presidente al
candidato del partido, federacion o coalicion que haya
obtenido mayor nlimero de votos populares en el conjunto
de los municipios integrantes de la Mancomunidad. Si
persistiera el empate, se resolvera mediante sorteo.

Los cargos de Presidente y Vicepresidente tienen una
duracién de cuatro afios, si bien pueden ser nuevamente
reelegidos, salvo cuando, producida la renovacion de las
Carporaciones Locales mancomunadas, pierdan su con-
dicion de Concejal, y en los casos de fallecimiento,
renuncia, etc., de este ultimo cargo electivo.

El Presidente puede ser destituido de sus cargo
mediante mocion de censura adoptado por mayoria
absoluta de los miembros que compongan la Junta de la
Mancomunidad, segun el articulo 197 de la Ley Electoral
General.

ARTICULO 13.- El Presidente, ademas de formar parte
de la Junta de la Mancomunidad, es drganc activo y
unipersonal con atribuciones propias, ostenta su represen-
tacion, dirige la administracién y le corresponde la superior
direccion, inspeccién e impulso de los servicios que se
lleven a cabo, ejerciendo las facultades de caracter
economico y sancionador, y, en general, aquellas respecto
de la Mancomunidad que, de conformidad con la Ley
Reguladora de Bases de Régimen Local, corresponden a
los Alcaldes respecto de los Ayuntamientos, siempre y
cuando no estén atribuidas por los presentes Estatutos a
otros érganos de la Mancomunidad.

El' Vicepresidente sustituira al Presidente con las
mismas facultades, en los casos de vacante, ausencia o
enfermedad.

ARTICULOQ 14.- Competencia de los anteriores orga-
nos en periodo de renovacion de las Corporaciones
Locales.

Los miembros de la Mancomunidad cesan
automaticamente cuando, tras la celebracion de los
comicios locales, tienen lugar las sesiones constitutivas de
los Ayuntamientos mancomunados. No abstante lo anterior,
continuaran en sus funciones, aunque algunos de dichos
miembras no continuasen ostentando cargo representativo

alguno en la Corporacion Local correspondiente, para la
administracion ordinaria hasta la toma de posesidn de sus
sucesores, que debera producirse como maximo dentro de
los cuarenta dias siguientes al-que corresponda tomar
posesion en los nuevos Ayuntamientos. En ninglin caso,
podran adoptar acuerdos para los que, estatutariamente, se
requiera una mayoria cualificada.

CAPITULO IV

DE LOS ORGANOS COMPLEMENTARIOS Y
GRUPQOS POLITICOS

SECCION IA.- Organos
complementarios.

ARTICULO 15.- La Junta de la Mancomunidad podra
establecer organos complementarios de los anteriores,
conforme a lo establecido en los Reglamentos organico
y de régimen interior, que se establezcan en los distintos
servicios,

ARTICULO 16.- Se creard como organo complemen-
tario un Consejo Econdmico Social, en el seno de la
Mancomunidad, que tendra como objetivo primordial
canalizar la participacion de las diversas asociaciones
interesadas en los fines propios de la entidad.

Desarrollaré exclusivamente funciones de estudio,
informe y propuesta, sin que, en ningn caso, pueda
adoptar acuerdos. Su composicion, organizacian y ambito
sera establecido por acuerdo de la Junta de la Mancomu-
nidad. En todo caso, estara presidido por un miembro de
la Junta de la Mancomunidad, designado libremente por
el Presidente que actuara como enlace entre aquella y el
Consegjo.

SECCION 2°.- Grupos Paliticos.

ARTICULO 17.- Los miembros de la Junta de la
Mancomunidad, a efectos de su actuacion corporativa, se
constituiran en grupos. Nadie puede pertenecer simulta-
neamente a mas de un grupo

ARTICULO 18.- 1.- Los Grupos Politicos se canstitui-
ran mediante escrito dirigido al Presidente y suscrito por
todos sus integrantes, que se presentard en la Secretaria
General dentro de Ios cinco dias habiles siguientes a la
constitucion de la Junia.

2.- En el mismo escrito de constitucién, se hara
constar la designacion de portavoz de grupo, debiendo
designarse también suplentes.

ARTICULO 19.- De la constitucion de los Grupos
Politicos y de sus integrantes y portavaces, el Presidente
dara cuenta a la Junta de la Mancomunidad en la primera
sesion que se celebre tras cumplirse el plazo previsto en
el apartado ndmero uno del articulo anterior,

ARTICULO 20.- Los miembros que adquieran su
condicion con posterioridad a la sesion constitutiva,
deberan incorpararse a los grupos, conforme a las reglas
acordadas por la propia Junta de la Mancomunidad.

ARTICULO 21.- En la medida de las posibilidades
funcionales y economicas de la Mancomunidad, los
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divérsos grupos politicos dispondran en la sede de la
misfma, de un despacho o local, y el Presidente pondra
a su disposicion una infraestructura minima de medios
materiales y personales.

CAPITULO V
DEL PERSONAL DE LA MANCOMUNIDAD

ARTICULO 22.- Del Secretario, laterventor y Tesore-
ro.

Las funciones de Secretaria seran la fe publica y el
asesoramiento legal preceptivo, junto con todas aquelias
que le asignen la legislacion vigente sobre Régimen
Local, y las que sean encomendadas por el Presidente
y la'Comision de Gobierno. El cargo de Secretario habra
de ser ejercido necesariamente por un funcionario con
habilitacion de caracter nacional, que sera nombrado por
el procedimiento previsto en la normativa aplicable al
funcionario de Administracion Local con habilitacion de
caracter nacional.

Las funciones de control, fiscalizacién interna de la
gestion econdmico financiera y presupuestaria, contabi-
lidad, tescreria y recaudacion, deberan ser desempeda-
das, en caso de ser preceptivas estas plazas, de
conformidad con el Real Decreto 1 174/87, de 18 de
Septiembre, por un Interventor y un Tesorero de habili-
tacion nacional, respectivamente. En caso de no ser
preceptiva la creacion de tales plazas, las funciones
propias de la Intervencion seran desempefiadas por el
titular de la Secretaria, mientras que las funciones de
contabilidad, tesoreria y recaudacion podran ser atribui-
das a un funcionario sin habilitacion de carécter nacional
0 a un miembro de la Mancomunidad.

Hasta tanto na se cubran en propiedad dichas plazas,
se acudird a los procedimientossde interinidad o sustitu-
cion previstos legalmente al efecto.

ARTICULO 23.- El personal que fuera necesario para
el desarrollo de las actividades de la Mancomunidad
podra ser funcionario, personal de empleo vy contratados
en regimen laboral.

Los que tengan la condicién de funcionarios seran de
cualquiera de los municipios mancomunados donde
quedardn en situacion administrativa mas favorable, de
conformidad con la Ley 30/84, de Reforma de la Funcion
Publica, de cara a su reingreso automéatico en su
municipio de origen, en los supuestos de disolucion de la
Mancomunidad.

El resto del personal designade que no ostente la
condicion de funcionario de carrera o de empleo, se regira
por las normas de Derecho Laboral.

Igualmente en los casos de disolucion de la Manco-
munidad, el personal 1aboral cesaria en sus funciones,
siendo indemnizados por el capital resultante de la
liguidacian,

CAPITULO VI

FUNCIONAMIENTO DE LOS ORGANOS
COLEGIADOS DE LA MANCOMUNIDAD Y REGIMEN

JURIDICO

ARTICULO 24.- La Junta de la Mancomunidad
celebrara sesiones ordinarias y extraordinarias. Se reuni-
ra en sesién ordinaria al menos una vez cada dos meses.
En la sesion de constitucion de la Junta se sefialara el
réegimen de sesiones.

La Junta de la Mancomunidad se reunird en sesién
extraordinaria:

a) Por iniciativa del Presidente.

b) A peticién de la cuarta parte de los miembros que
integran la Junta, quienes concretaran en su peticion, los
asuntos a tratar. En este caso, el Presidente debera
convocar la sesién extraordinaria dentro de los seis dias
siguientes a aquel que se haya recibido la peticién, no
pudiendo demorarse su celebracion por mas de das
meses, desde que el escrito tuviese entrada en el
Registro General,

Entre la convocatoria y el dia sefalado para la
reunion de la Junta de la Mancomunidad, habra de
mediar, al menos cuatro dias habiles, pudiendo ser
reducido este plazo por motivos de urgencia, que debera
ser ratificado por mayoria absoluta.

La documentacidn integra de los asuntos incluidos en
el Orden del Dia, que deba servir de base al debate
deberd figurar a disposicion de los representantes
pertenecientes a la Junta desde el mismo dia de la
convocatoria, en la Secretaria de la Mancomunidad.

La convocatoria expresara los asuntos a que se han
de circunscribir las deliberaciones y los acuerdos, sin que
puedan tratarse cuestiones no comprendidas en el Orden
del Dia. No obstante, el Presidente podra incluir a
iniciativa propia o a propuesta de cualquiera de los
miembros de la Mancomunidad, asuntos que no figuren
en el orden del.dia, previa deliberacion de urgencia
adoptada por la mayoria absoluta.

Los requisitos para la validez de la sesién, en cuanto
al qudérum de asistencia, seran los mismos que los
exigidos por la legislacién local respecto al Pleno
Municipal.

ARTICULO 25.- La Comisién de Gaobierna se reunira
por lo menos una vez al mes, previa convocatoria del
Presidente. También podra reunirse a peticion formulada
por una cuarta parte de los miembros que la integran,
quienes concretardn en su peticion los asunios que
habran de tratarse.

La Comisidn de Gobierno quedara validamente cons-
tituida en primera convocatoria cuando concurra la
mayaria absoluta de los miembros que la integran, Y, en
segunda convacatoria, a la hora siguiente, cuando estén
presentes un tercio del ndmero de sus miembros, ademéas
del Presidente y del Secretario.

ARTICULO 26.-1.- Los acuerdos se adeptaran por
mayoria simple de votos salvo los casos en que estos
Estatutos o las normas legales respectivas exijan un
quérum distinto, decidiendo en caso de empate el voto
de calidad del Presidente. Dichos acuerdos obligaran
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4 los municipios mancomunados en la medida que les
afecten.

2.- Sera necesario el voto favorable de la mayoria
absoluta de los miembros de |la Junia de la Mancomuni-
dad, para la validez de los acuerdos que versen sobre las
siguientes materias:

a) Admisidn de nuevos socios.
b) Separaciéon de miembros.

¢) Iniciacién del procedimiento para modificacion de
los Estatutos, de conformidad con lo establecido en el
articulo 44 de la ley 7/85, de 2 de Abril y normativa que
lo desarrolla.

d) Contratacion de préstamos cuya cuantia supere &l
5% del importe del Presupuesto.

e) Transferencia de funciones o actividades a otras
administraciones publicas.

f) Separacion del servicio de los funcionarios de la
Mancomunidad vy ratificacion del despido disciplinario del
personal laboral,

g) Enajenacién de blenes, cuando su cflantia exceda
del 10 por ciento de los recursos ordinarios de su
presupuesto.

h) Cesién gratuita de bienes a otras Administraciones
o Instituciones Publicas.

3.- Serad necesario el voto favorable de las 2/3
partes del nimero de hecho de los miembros de la
Junta de la Mancomunidad, y en todo caso de la
mayoria absoluta de los mismos, para la validez del
acuerdo de la disolucién de la Mancomunidad.

ARTICULO 27.- Las actas y lo no previsto en
cuanto a régimen de sesiones en los presentes
Estatutos, se ajustaran a lo dispuesto en las leyes
vigentes sobre Régimen Local para organos analogos.

ARTICULO 28.- Las resoluciones del Presidente
no agotan la via administrativa, siendo recurribles en
alzada ante la Comision de Gobierno.

ARTICULO 29.- Las resoluciones de la Comision
de Gobierno y de la Junta de la Mancemunidad
agotaran la via administrativa, siendo revisables en
via contencioso-administrativa, previo recurso de re-
posician.

CAPITULO VIl
RECURSOS ECONOMICOS

ARTICULO 30.- Los recursos de la Mancomunidad
estaran constituidos por:

a) Ingresos de Derecho Privado.
b) Subvenciones y otros ingresos de Derecho Puiblico.

c) Tasas por la prestacidn de servicios o |a realizacion
de actividades de su competencia.

d) Contribuciones especiales para el establecimiento,
ampliacion o mejora de servicios de la competencia de
dichas entidades

e) Los pro_cedentes de operaciones de crédito.
f) Multas.

g) La aportacion de cada .uno de los municipios
mancomunados en la forma, periodicidad y cuantia que
por acuerdo de la lunta de la Mancomunidad se establez-
ca para cada una de las finalidades o servicios manco-
munados.

ARTICULO 31.- Sera de aplicacion a la Mancomuni-
dad lo que disponen las normas de Régimen Local,
respecto de los ingresos detallados en el articulo anterior.

ARTICULO 32.- La Junta de la Mancomunidad
aprobara anualmente un Presupuesto Gnico, conforme a
las disposiciones de Regimen Local.

ARTICULO 33.- Las aportaciones economicas correspon-
dientes a cada uno de los Ayuntamientos integrantes de la
Mancomunidad, se determinaran en base al Presupuesto
anual aprobado 'y en relacion al niimero de habitantes de cada
uno de ellos asi como cualquier otra férmula de aportacién
que, en su dio, la Junta de la Mancaomunidad, por mayoria
absoluta, pueda acordar.

ARTICULO 34.- Los municipios mancomunados se
comprometen a consignar en sus respectivos Presupuestos
las cantidades precisas para subvenir o satisfacer las
obligaciones y compromisos econdmicos contraidos, a los que
se alude expresamente en los articulos anteriores.

Las aportaciones municipales deberan ser pagadas en la
forma y con la periodicidad que se acuerde por la Junta de
la Mancomunidad. La falta de pago de alguna aportacien
llevara consigo un recargo equivalente al interés legal del
dinero, a fin de mantener la igualdad y la solidaridad de las
aportaciones.

La Junta de la Mancomunidad padra solicitar a |a
Comunidad Autonoma y otras Administraciones Publi-
cas la retencion del importe de las aportaciones no
satisfechas en los plazos previstos por los Ayunta-
mientos integrantes de la misma, y su posterior
ingreso en las arcas de la Mancomunidad. Se dara
audiencia al Municipio afectado para gque exponga lo
que tenga por conveniente.

CAPITULO VI

PLAZO DE VIGENCIA, ADHESIONES,
SEPARACIONES, MODIFICACION DE LOS
ESTATUTOS Y DISOLUCION DE LA
MANCOMUNIDAD

ARTICULO 35.- Plazo de vigencia. La Mancomu-
nidad se constituye por tiempo indefinido, habida
cuenta del cardcter permanente de la finalidad que
motiva su creacion.

ARTICULO 36.- Adhesiones.- Podran adherirse a
la Mancomunidad aquellos municipios que se compro-
metan a asumir las obligaciones que en ellos se
imponen a los miembros que la integran y haya sido
aprabada por mayoria absoluta en su 6rgana plenario.

Corresponde adoptar el acuerdo de adhesion a la
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Junta de la Mancomunidad, con el voto favorable de
la mayoria absoluta legal de sus miembros.

ARTICULO 37.- Separaciones.- La separacion de
algunos de los miembros podra ser voluntaria o forzosa.

La separacidn voluntaria se producira a peticion del
Ayuntamiento interesado por motivos de economia o
cualquier otro que estime pertinente, previo acuerdo en
su organo plenario respectivo con el qudrum de la
mayoria absoluta y aprobada por mayoria absoluta de los
miembros de la Junta de la Mancomunidad.

Pracedera la separacién forzosa en caso de incum-
plimiento de las obligaciones econémicas o por la
concurrencia de causas que afecten notoriamente a la
viabilidad de la Mancomunidad. Esta separacidn se
acordara en la Junta de la Mancomunidad con el quérum
de la mayoria absoluta legal de sus miembros.

La separacidn producida por cualquiera de los casos
anteriores implicara la practica previa de una liquidacian
de derechos y obligaciones mutuas existentes entre la
Mancomunidad y el municipio correspondiente.

ARTICULO 38.- Modificacién de los Estatutos.

1.- La modificacion general de los presentes se
ajustard al siguiente procedimiento:

Aprobacion inicial de la modificacion por la Junta de
la Mancomunidad aprobada por mayoria absoluta.

Informacion pulblica mediante publicacion en el
Boletin Oficial de la Provincia, los tablones de anuncios
de los Ayuntamientos integrantes de la Mancomunidad y
la audiencia a los interesados por el plazo de treinta dias
para la presentacién de reclamaciones y sugerencias.

Resolucion de todas las reclamaciones y sugerencias
presentadas dentro de plazo y aprobacion definitiva por
la Junta de la Mancomunidad mediante mayoria absoluta
de sus miembros.

Publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia del
texto.de los articulos modificados.

2- Modificacion por adhesion de nuevos municipios.

Se necesitara la aprobacion por mayoria absoluta
para la adhesion por el drgano plenario del municipio
interesado y la aprobacién por idéntica mayoria en Ia
Junta de la Mancomunidad. Dicha aprobacion de la Junta
contemplaré tanto la adhesién del municipio como la
correspondiente modificacion de los Estatutos. Realizado
esto se llevara a cabo el siguiente procédimiento:

Informacién publica mediante publicacion en el
Boletin Oficial de la Provincia, los tablones de anun-
cios de los Ayuntamientos integrantes de la Mancomu-
nidad y la audiencia a los interesados por el plazo de
treinta dias para la presentacion de reclamaciones vy
sugerencias.

Resolucidn de todas las reclamaciones y sugerencias
presentadas dentro de plazo y aprobacion definitiva por la
Junta de la Mancomunidad mediante mayoria absoluta de
sus miembros.

Publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia del texto
de los articulos modificados.

3.- Modificacion por separacion de municipios. La
separacion puede ser voluntaria o forzosa.

a) Voluntaria. Se necesitara la aprobacion por mayoria
absoluta para la separacion por el organo plenario del
municipio interesado y la aprobacion por idéntica mayoria
en la Junta de la Mancomunidad. Dicha aprobacian de Ia
Junta contemplara tanto la separacién del municipio como
la carrespondiente modificacion de los Estatutos. Realizado
esto, se llevara a cabo el siguiente procedimiento:

Informacion publica mediante publicacion en el Boletin
Oficial de la Provincia, los tablones de anuncios de los
Ayuntamientos Integrantes de la Mancomunidad y la
audiencia a los interesados por el plazo de treinta dias para
la presentacién de reclamaciones y sugerencias.

Resolucion de todas las reclamaciones y sugerencias
presentadas dentro de plazo y aprobacion definitiva por la
Junta de la Mancomunidad mediante mayaria absocluta de
sus miembros. '

Publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia del
texto de los articulos modificados.

b) Forzosa.- Aprobacion por la Junta de la Mancomu-
nidad mediante mayoria absoluta de sus miembros, que
contemplara también la modificacion correspondiente de
los estatutos. Realizado esto, se llevara a cabo el siguiente
procedimiento:

Informacion publica mediante publicacion en el Bole-
tin Oficial de la Provincia, los tablones de anuncios de los
Ayuntamientos integrantes de la Mancomunidad y la
audiencia a los interesados por el plazo de treinta dias
para la presentacion de reclamaciones y sugerencias.

Resolucion de todas las reclamaciones y sugerencias
presentadas dentro de plazo y aprobacion definitiva por
la Junta de la Mancomunidad mediante mayoria absoluta
de sus miembros.

Publicacion en el Boletin Oficial de la- Provincia del
texto del articulo modificado.

ARTICULO 39.- Disolucién de la Mancomunidad.- La
Mancomunidad quedara disuelta;

Por disposicion legal.

Cuando lo acuerde la Junta de la Mancomunidad, con
el mismo quorum sefialado en el articulo 26.3.

Cuando por las, separaciones de varios municipios
mancomunados, resultare inoperante sus supervivencia e
imposible su continuacion,

ARTICULO 40.- Liguidacién.

Al disalverse la Mancomunidad, se aplicaran sus
bienes y derechos en primer término al pago de las
deudas contraidas por la misma. El resto, si lo hubiera,
se distribuira entre los municipios que continuasen
mancomunados en la misma proporciéon sefialada para
efectuar las aportaciones de los municipios. Si las deudas
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sUperan las disponibilidades patrimoniales de la Manco-
munlldad se absorberan por los municipios mancomuna-
dos 'en proporcion a dichas aportaciones.

DISPOSICION FINAL UNICA

En todo lo no previsto en estos Estatulos y sus
normas de desarrollo, regira supletoriamente la legisla-
cion de Régimen Local {Ley de.Bases de Régimen Lacal,
Real Decreto Legislativo 781/86).

OTRAS MODIFICACIONES PRODUCIDAS

PRIMERA.- Modificacion del articulo 1, respecto a los
municipios integrantes de la Mancomunidad, par integra-
cion del Ayuntamiento de Moguer.

Acordada por la Junta de la Mancomunidad en sesién
de 26 de diciembre de 1.991 y publicada en el Boletin
Oficial de la Provincia el dia 15 de mayo de 1.992.

SEGUNDA.- Modificacion del articulo 1, respecto a
los municipios integrantes de la Mancomunidad, por
integracion del Ayuntamiento de Hinojos.

Acordada por la Junta de la Mancomunidad en sesion
de 18 de enero de 1.995 y publicada en el Boletin Oficial
de la Provincia el dia 10 de mayo de 1.995.

TERCERA.- Modificacion del articulo 1, respecto a los
municipios integrantes de la Mancomunidad, por integra-
cion del Ayuntamiento de Bollulos del Condado.

Acordada por la Junta de la Mancomunidad en sesion
de 12 de mayo de 1.995 y publicada en el Boletin Oficial
de la Provincia el dia 27 de mayo de 1,995.

CUARTA.- Modificacion de varios articulos, entre
ellos el articulo 1, por la integracion de los municipios de
Chucena, Escacena del Campo, Manzanilla y Niebla.

Acordada por la Junta de la Mancomunidad en sesion
de 14 de junio de 1.996 y publicada en el Boletin Oficial
de la Provincia el dia 18 de Julio de 1.996.

QUINTA.- Modificacion del articulo 1, respecto a los
municipios integrantes de la Mancomunidad, por integra-
cion del Ayuntamiento de Almonte.

Acordada por la Junta de la Mancomunidad en sesion
de 31 de mayo de 2.000 y publicada en el Boletin OflClaI
de la’ Prowncua el dia 7 de julio de 2.000.

SEXTA.- Modificacion del articulo 1, respecto a los
municipios integrantes de la Mancomunidad, por separa-
cion del Ayuntamiento de Palos de la Frontera.

Acordada por la Junta de la Mancomunidad en sesién
de 19 de octubre de 2.000 y publicada en el Boletin Oficial
de la Provincia el dia 18 de noviembre 2.000.

SEPTIMA.- Modificacién del articulo 1, respecto a los
municipios integrantes de la Mancomunidad, por separa-
cién del Ayuntamiento de La Palma del Condada.

Acordada por la Junta de la Mancomunidad en sesion
de 14 de junio de 2.006 y publicada en el Boletin Oficial
de la Provincia el dia 10 de agosto de 2.0086.

JUZGADOS DE LO SOCIAL
NUMERO UNO
HUELVA

Procedimiento: 859/07
Ejecucion de titulos judiciales 212/2008 Negociado: AH
De: D?. GABRIELA ANTONE RIGMAN
Contra: INSS-TGSS, MUTUA FREMAP y AGRISER
COSTA S.L.
EDICTO

D® SANDRA DIAZ QUINTERO, SECRETARIA JUDI-
CIAL DEL JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO 1 DE
HUELVA.

HACE SABER: Que en los aulos seguidos en este
Juzgado bajo el nimero 212/2008 a instancia de la parte
actora D® GABRIELA ANTONE RIGMAN cantra INSS-
TGSS, MUTUA FREMAP y AGRISER COSTA S.L. sobre
Ejecucion de titulos judiciales se ha dictado RESOLU-
CION de fecha 09/10/08 del tenor literal siguiente:

AUTO
En HUELVA, a nueve de octubre de dos mil ocho.

Dada cuenta v,
HECHOS

PRIMERQ.- En los aulos de referencia, seguidos a
instancia de GABRIELA ANTONE RIGMAN, contra INSS-
TGSS, MUTUA FREMAP y AGRISER COSTA S.L., se
dictd resolucion judicial en fecha 15/07/08 por la que se
declara a la actora en situacion de incapacidad perma-
nente parcial derivada de accidente de trabajo, conde-
nando a las demandadas, cada una en su respectiva
responsabilidad, a que abonen a Ia aclora la prestacion
en los {érminos legal y reglamentariamente establecidos,
de conformidad con la base reguladora que ha sida
declarada probada.

SEGUNDO.- Dicha resolucion judicial es firme.

TERCERO.- Que se ha solicitado_la ejecucion de la
resolucion por la via de apremio, toda vez que por la
demandada no se ha dado cumphmlento a lo ordenado
en la resolucion,

RAZONAMIENTOS JURIDICOS

PRIMERO.- Que el ejercicio de la potestad jurisdic-
cional, juzgando y haciendo ejecutar lo juzgado, corres-
ponde exclusivamente a los Juzgados y Tribunales
determinados en las Leyes y en los Tratados Internacio-
nales (art. 117 de la C.E. y 2 de la L.O.P.J.).

SEGUNDO.- Previenen los arts. 235 de la L.P.L y
545.1 y 549.2 de la subsidiaria Ley de Enjuiciamiento
Civil, que las resoluciones firmes se ejecutaran a
instancia de parte, por el Organo Judicial que hubiera
conocido del asunto en primera instancia y una vez
solicitada se tramitara de oficio, dictandose al efecto las
resoluciones y diligencias necesarias (art. 237 de T.A de
la L.P.L: en relacion con el art. 285 de la L.P.L),

TERCERO.- La ejecucion se despachara mediante
auto, en la forma prevista en la L.E.C. y contra el mismo
no cabra recurso alguna, sin perjuicio de la oposicién, por
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Ofmlar de la Provincia ios inferesados podran manifestar
Su disconformidad y efectuar las alegaciones gque astime
. procedentes.

NOMBRE Y APELLIDOS
MIHAI DONISANU
GHEORGHE AVAAM
SILVIA CALUGARIANU
IONEL DONISANU

Raciana del Condado, a 22 de mayo de 2009, EL
ALLCALDE. Fdo.: Amaro Huelva Betanzos

ULTIMO DOMICILIO
Cf Alameda, nim. 17

C/ Alameda, nam. 17
C/ Alameda, ndm. 17

Ct Alameda, num. 17

TRIGUEROS
ANUNCIO DE ADJUDICACION DEFINITIVA

(PARA EL BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA Y EN
EL PERFIL DE CONTRATANTE)

Por Resolucion de la Alcaldia nim. Acuerdo Plenario
adoptado por el Pleno Municipal en sesién exiraordinaria
celebrada el dia 23 de Marzo de 2009, se aprobd la adjudi-
cacion definiiiva del contrato de obras de CONSTRUCGION
DE EDIFICIO PARA SALA MULTIFUNCIONAL Y BIBLIOTE-
CA con cargo al PROTEJA (Decreio-Lay 2/2008, de 9 de
Diciembre, por el que se aprueba el Programa de Transicion
al Empleo de la Junta de Andalucia), lo que se publica a
los efeclos del articulo 138.2 de fa Ley 30/2007, de 30 da
octubre, de Contratos del Sector Piblico:

1. Entidad adjudicadora.
a) Organismo: Ayuntamiento de Trigueros. b) Depen-
dencia que tramita el expediente: Secretaria General.
c) Numero de expediente: 2009/062/SGRICONT.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Obras de construccion de
edificio destinado a SALA MULTIFUNCIONAL Y BIBLIO-
TECA, incluidas en el dmbito del Decreto-Ley 2/2008,
de 9 de Diciembre, por el que se aprueba el Programa
de Transicion al Emplec de la Junta de Andalucia.

b) Lugar de ejecucion: Solar municipal sito en calle El
Pacifico esquina con calle Veldzquez.

} Duracion del conirato: Doce (12) meses.

d) Publicidad anuncio de licitacién en el Perfil de con-
tratante: 30 de Marzo de 2009.

3. Tramitacién y procedimiento.
a) Tramitacion: Urgente.
b)_ Procedimiento: Negociado con publicidad.
¢) Adjudicacion: Varios criterios.
4. Precio del Contrato.

Importe total: 297.293'04 euros, (256.287'10 auros mas
41.005'94euros correspondientes al Impuesto sobre el
Valor Aﬁadido)A

a) Fecha: Resolucion de la Alcaldia n° 232/2009, de
fecha 19-05-2009.

b) Coniratista: ‘'NACARMILLA S.A. -Empresa de Cons-
fruccion-'
¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacion: 297.293'04 euros,
{256.287'10 euros mas 41.005'94 euros correspondien-
tes al Impuesio sobre el Valor Afadido).

En Trigueros, a 20 de Mayo de 2009. El Alcalde.-
Fdo.: Cristébal Romero Marguez

VILLALBA DEL ALCOR
ANUNCIO

De conformmidad con lo adoptado por el Ayunta-
miento Pleno de fecha 11 de mayo 2009 se delega en la
Alcaldia-Presidencia la atribucion dispuesta en el articulo
22.2,i) de la Ley 71985, de Bases de Régimen Local “La
aprobacion de los proyectos de obras y servicios cuando
sea compelente para su contratacion o cencesién, y cuando
aun no esién previstos en los presupuestos”,

Villalba del Alcor, a 25 de mayo de 2009. El Alcalde.-
Fdo.: Felipe Pérez Pérez.

ANUNCIO

De conformmidad con lo adoptado por el Ayunta-
miento Pleno de fecha 11 de mayo 2009 se delega en la
Alcaldia-Presidencia Ia aprobacién de los/el Plan de Seguri-
dad y Salud, asi como demds documentacion y actuaciones
gue fueran precisas para la puesta en marcha, desarrolio
y lotal ejecucion del contrato de Qbras de Construccion de
Tanatorio y Accesos.

Villalba del Alcor, a 25 de mayo de 2009. E| Alcal-
de.- Fdo.: Fehpe Pérez Pérez.

CONDADO DE HUELVA
MANCOMUNIDAD DE DESARROLLO
ANUNCIO

MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS PARA EL
DESARROLLO SCCIOECONOMICO DEL CONDADO DE
HUELVA

CORRECCION de errores a los Estatutos de la Man-
comunidad de Municipios para el Desarrollo Socioeconémico
del Condado de Huelva publicados en el Boletin Oficial de
la Provincia de Huelva nimero 1 de 2 de anero de 20009.

Advertido error en el anuncio de aprobacion deafinitiva
de la medificacidn de los Estatutos de la Mancomunidad
se procede a efecluar la rectificacion siguiente:
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i En la pagina 13 del BOP de Husalva n° 1, de 2 de
‘renerc de 2.009, dentro del articulo 1 de los Estatutos, debe
: suprimirse "...Moguer”,

' Bonares, a 29 de mayo de 2009. EL PRESIDENTE -

Fdo.: Ignacio Caraballo Romerao.

MANCOMUNIDAD CAMPINA-ANDEVALO

FRANCISCO RODRIGUEZ DONAIRE, PRESIDENTE DE
LA MANCOMUNIDAD CAMPINA-ANDEVALO

. HACE SABER: Que en el dia de hoy ha tenido a
bien' dictar la siguiente RESOLUCION:

- Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes y
de conformidad con lo establecido en las Bases Generales
y Especiiicas de la convocatoria para la provision en propie-
dad mediante promocion interna de una plaza vacante de
TECNICO MEDIO DE GESTION ADMINISTRATIVA, escala
administracién general, subescala gestian, vacante an la
plantilla de personal funcionario e incluida en fa Oferla de
Empleo Pablico para el ejercicio de 2008, esta Presidencia,
de coniormidad con las atribuciones que le corfieren las
Leyes, ha tenido a hien RESOLVER:

1.- Aprobar |a lista provisional de aspirantes admitidos
y excluidos relativa a la referida plaza y que figura como
ANEXO a esta resolucién y que se encuentra publicada en
el tabién de anuncios de esta Mancomunidad sita en Cira.
de la Estacion s/n de Beas, provincia de Huelva,

2.- Los aspirantes excluidos tendran un plazo de
DIEZ DIAS HABILES, a partir de la publicacion de esia
resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia, para subsa-
nar errores que por su propia naturaleza sean subsanables
en los términos del articulo 71 de la Ley 30/92 de 26 de
noviembre.

l.o que se decreta, manda y firma, el Sr. Presidents,
en Valverde del Camino a 3 de junio de 2009.

ANEXO
ADMETIDC}S
-.0. Daniel Martin Gil
EXCLUIDOS
-ENinguno
El presidente.- Fdo.: Francisco Rodriguez Donaire.

JUNTA DE ANDALUCIA

CONSEJERIA DE TURISMO, COMERCIO Y
DEPORTE

Direccion General de Comerecio

Resolucion de 29 de mayo de 2009 de la Direceidn
General de Comercio, por la que se anuncia la apertura
del tramite de informacion pliblica en el procedimiento de

olorgamiento de licencia comercial para la ampliacion de
un gran establecimlenio comercial en Lepa (Huelva).

Solicitada licencia comercial por PROMOEXPAN-
SION, S.L., para Ia ampliacion de un gran establecimiento
comercial denominado "PC LOS NAVEGANTES", ubicada
en el Sector Avenida de Andalucia Norte, en el término
municipal de Lepe (Huelva), en cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 37.1 de la Ley 1/1896. de 10 de enero, de
Comercio Interior de Andalucia (B.O.J.A. nim. 7, de 18
de enero); se abre periodo de informacion publica por un
plazo de 20 dias, computados a partir del dia siguiente a
fa publicacién del presente anuncio en el Boletin Oficial de
la Provincia de Huelva, al ohjeto de que puedan formularse
cuantas alegaciones se consideren oportunas, pudiendo
examinarse el expediente administrativo en la sede de la
Delegacion Provincial de la Consejeria de Turismo, Comercio
y Deporte en Huelva, Servicio de Comercio, en la Avenida
de Alemania, n° 1 (C.P. 21071), y en el Ayuntamiento de
Lepe (Huelva), en la Plaza de Espana, 1 (C.P. 21440).

LA DIRECTORA GENERAL DE COMERCIO, M®
Dolores Atienza Mantero

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y
TRANSPORTES

Delegacion Provincial de Huelva

RESOLUCION POR LA QUE SE CITA A LOS
PROPIETARIOS AFECTADOS EN EL EXPEDIENTE DE
EXPROPIACION DE LA OBRA CLAVE: 1-HU-1585.-
"ACONDICIONAMIENTO DE LA CARRETERA A- 495
TRAMO: SAN BARTOLOME DE LA TORRE - ALOSNO",
PARA EL LEVANTAMIENTO DE ACTAS PREVIAS A LA
CCUPACION,

Par Resolucién de la Direccion General de Carrete-
ras de fecha 1 de abril de 2009 se ordend la iniciacion del
expediente de expropiacion de la obra clave: 1-HU-1585 .-
"ACONDICIONAMIENTO DE LA CABRETERA A-495. TRA-
MO: SAN BARTOLOME DE LA TORRE - ALOSNO", cuyo
proyecto fue aprobado con fecha 27 de marzo de 2009

Asimismo, a tenor de lo dispuesto en el articulo 38.3
de la Ley de Carreteras de Andalucfa 8/2001, de 12 de
julio, la Declaracion de Urgente Ocupacion esta implicita
en la Aprobacion del Proyecto, a efectos de aplicacion
del procedimiento que regula el articulo 52 de la Ley de
Expropiacion Forzosa y 56 vy siguientes de su Reglamento
para fa ocupacion de bienes y derechos afectados por la
expropiacion del citado proyscio.”

A tal efecio esta Delegacion ha resuelto convocar a
los fitulares de derechos que figuran en la relacion que se
une como anexo a esta resolucion para que comparazcan
fos dias 29 y 30 de junio de 2009 en el Ayuntamiento de
San Barlolomé de la Torre; los dias 1 y 2 de julio de 2009
en el Ayuntamiento de Villanueva de los Castillejos; vy los
dias 6, 7 y 8 de julio de 2009 en el Ayuntamiento de Alo-
sno, en horas de 10,00 a 14,00, al objeto de proceder al
Levantamiento de Actas Previasala Ocupacion y trasladarse
posteriormente af terreno si fuese necesario.
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5. Anuncios

5.2, Otros anuncios oficiales

MANCOMUNIDADES

ANUNCIO de 1 de febrero de 2013, de la Mancomunidad de Desarrollo del Condado de Huelva,
de aprobacion definitiva de la modificacion y adaptacion de los Estatutos a la Ley 5/2010, de 11 de
junio, de Autonomia Local de Andalucia. (PP. 292/2013).

La Junta de la Mancomunidad, tras los tramites previstos legal y estatutariamente, ha aprobado
definitivamente con fecha de 28 de junio de 2012, el acuerdo de modificacidn y adaptacion de los Estatutos, una
vez informado favorablemente por la Diputacién Provincial de Huelva, vy resueltas las alegaciones formuladas en
el plazo establecido para la informacion ptblica.

El texto de los articulos que han sido objeto de modificacion y adaptacion es el siguiente:

ESTATUTOS DE LA MANCOMUNIDAD DE DESARROLLO DEL CONDADO DE HUELVA
CAPITULO |
CONSTITUCION DE LA MANCOMUNIDAD

Articulo 1. De conformidad con lo previsto en el articulo 44 de la Ley de Bases de Régimen Local, de 2
de abril de 1985, se constituyen en Mancomunidad los Ayuntamientos de Almonte, Bollullos Par del Condado,
Bonares, Chucena, Escacena del Campo, Hinojos, Lucena del Puerto, Manzanilla, Niebla, Paterna del Campo,
Rociana del Condado, Villaba del Alcor y Villarrasa, todos ellos de la provincia de Huelva, para el desarrollo
de los fines que mas adelante se sefialan, y por imperativo de la Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autanomia
Local de Andalucia, adapta sus estatutos a los contenidos en dicha norma, rigiéndose, en lo no previsto por
los mismos, por las disposiciones de esta Ley, el articulo 36 del Texto Refundido de Disposiciones de Régimen
Local, de 18 de abril de 1986, el articulo 34 y siguientes del Reglamento de Poblacion y Demarcacion Territorial
de las Entidades Locales, de 11 de julio de 1986, y el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales y demas disposiciones vigentes de la legislacion de régimen local.

CAPITULO Il
DENOMINACION, DOMICILIO, FINES Y PERSONALIDAD

Articulo 2. La citada Mancomunidad se denominara «Mancomunidad de Desarrollo del Condado de
Huelva», tomando como &mbito territorial el comprendido por los términos municipales de los Ayuntamientos
mancomunados.

Articulo 4. La Mancomunidad tiene como finalidad la de promover, dinamizar y racionalizar el desarrollo
sostenible en sus aspectos social, econdmico, urbanistico, turistico y cultural de los municipios mancomunados,
Yy, en consecuencia, es competente para:

- Promocién de todas aquellas actividades e iniciativas que, de un modo u otro, se encaminen a la
promocion socioecondmica de los municipios mancomunados v al aumento de la calidad de vida de sus
habitantes.

- Organizacion y gestién de acciones formativas que redunden en la capacitacion laboral, profesional y
técnica de los recursos humanos de la comarca.

- Colaboracidn y asesoramiento en ordenacion, gestion, ejecucion y disciplina urbanistica; promacion y
gestion de viviendas y poligonos industriales, agroalimentarios y ganaderos, parques y jardines, pavimentacion
de vias publicas urbanas y conservacion de caminos y vias rurales.

- Prestacion de servicios sociales y de promocién y reinsercion social.

- Promocion de ferias y muestras locales y comarcales y defensa de usuarios y consumidores.

- Promocion, defensa y puesta en valor del patrimonio histdrico-artistico y cultural.

- Organizacion y promocion del deporte en la comarca.

- Promocidn del turismo.

- Proteccion, conservacion y defensa del medio ambiente.
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- Fomento, promocion, desarrollo e investigacion de la actividad agricola.

2.° La Mancomunidad llevara a cabo las siguientes actividades o servicios mancomunados, en orden a
la consecucian de la finalidad establecida en el apartado 1° del presente articulo:

a) La investigacion y estudio de los recursos socioeconémicos existentes en el ambito territorial de la
Mancomunidad, para su posterior explotacion y desarrollo.

b) El analisis, apoyo técnico e impulso de todas las iniciativas locales, estableciendo un servicio de
informacion y asesoramiento a todas las personas, organizaciones y entidades interesadas en la creacion de
empresas, la promocion de empleo y el desarrollo de la economia social.

c) La gestion de todo tipo de ayudas econémicas destinadas a financiar a la Mancomunidad, y creacion
de la infraestructura necesaria (material y personal) para garantizar el funcionamiento de la misma y el
cumplimiento de sus fines.

d) La coordinacién y colaboracion con los organismos provinciales, autonémicos, nacionales e
internacionales competentes en las materias que constituyen los fines mancomunados.

3. La Mancomunidad podra aceptar, mediante acuerdo de la Junta de la Mancomunidad adoptado con
el quorum de la mayoria absoluta legal de sus miembros, la prestacion de servicios que pudieran delegarle otras
administraciones publicas, asi como realizar actividades y asumir competencias que se concreten o determinen
por aquellas, siempre y cuando no estén en contradiccion con sus fines peculiares.

Articulo 5. Para la consecucion de sus fines y objetivos, la Mancomunidad goza de las siguientes
potestades y prerrogativas: |

a) De autoorganizacion y reglamentacion de los servicios que se gestionan.

b) De programacion y planificacion.

c) De investigacion, deslinde y recuperacion de oficio de sus bienes.

d) De presuncion de legitimidad y ejecutividad de sus actos y resoluciones.

e} De ejecucion forzosa y sancionadora.

f) De revision de oficio de sus actos y acuerdos.

g) De inembargabilidad de sus bienes y derechos en los términos previstos en las leyes, de acuerdo con
las prelaciones y preferencias y demas prerrogativas reconocidas a la Hacienda Publica para los créditos de la
misma, sin perjuicio de las que correspondan a las Haciendas del Estado y de la Comunidad Auténoma.

Articulo 6. Los municipios mancomunados tendran, a su vez, los derechos y obligaciones reconocidos en
el articulado de estos estatutos.

. CAPITULO Il
DEL ORGANO DE REPRESENTACION MUNICIPAL

Articulo 8. La Junta de la Mancomunidad.

La Junta de la Mancomunidad es el drgano de representacion municipal que asumira las funciones de
control de gobierno.

Estara compuesta por dos representantes por cada municipio.

Cada uno de estos miembros tendra voz y voto.

Los representantes en este drgano se designaran, por cada municipio, de forma proporcional a los
resultados electorales obtenidos en las Gltimas elecciones locales, a propuesta de los grupos politicos municipales
que a ello tuvieran derecho.

Articulo 9. Duracion del mandato.

El mandato de los miembros de la Junta de la Mancomunidad se extinguira al cesar en el cargo municipal
que les legitimo la posibilidad de eleccion o porque asi lo acuerde su Ayuntamiento respectivo, a propuesta de los
grupos politicos municipales que a ello tuvieran derecho, y en los casos de renuncia, fallecimiento o similares.

Articulo 10. Atribuciones de la Junta de la Mancomunidad.

Son atribuciones de la Junta de la Mancomunidad las siguientes:

a) Control y fiscalizacion de los drganos de gobierno.

b) Proponer la modificacion de los estatutos vy la disolucion en su caso.

c) Determinar las condiciones de admision de nuevos miembros.

d) Eleccion de los cargos de Presidencia y Vicepresidencia.

e} Aprobacion y madificacion del Presupuesto. La disposicion de gastos en los asuntos de su competencia
y la aprobacion de cuentas.
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f) Aprobacion del Reglamento Organico, Ordenanzas, imposicion de tasas por las prestaciones de servicios
0 la realizacion de actividades de su competencia, asi como contribuciones especiales para el establecimiento,
ampliacién o mejora de los servicios, '

g) Determinacion de las aportaciones econémicas municipales, si las hubiere.

h) Aprabacion de los gastos en la cuantia prevista en las Bases de Ejecucion del Presupuesto.

i) Concertacion de operaciones de crédito cuyo cuantia acumulada, dentro de cada gjercicio, exceda del
10 por 100 de los recursos ordinarios del Presupuesto, salvo las de tesoreria, que le corresponderan cuando el
importe acumulado de las operaciones vivas en cada momento supere el 15 por 100 de los ingresos corrientes
liquidados en el ejercicio anterior.

j) La aprobacion de la plantilla de personal y de la relacion de puestos de trabajo, la fijacion de la cuantia
de las retribuciones complementarias fijas y periodicas de los funcionarios y el numero y régimen del personal
eventual.

l) La aceptacion de la delegacion de competencias hechas por las Administraciones Publicas.

Il) La enajenacion de bienes de conformidad con los limites establecidos en la legislacion autonémica.

m) Aquellas otras que deban corresponder a la Junta de la Mancomunidad por exigir su aprobacion una
mayaria especial.

n) Las demas que expresamente le confieran los presentes Estatutos y las Leyes y otras disposiciones
administrativas.

CAPITULO IV
DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION

Articulo 13. Atribuciones de la Comision de Gobierno.

Son atribuciones propias de la Comision de Gobierno, las siguientes:

a) La asistencia a la Presidencia en el ejercicio de sus funciones.

b) Tedas aquellas que puedan delegarle la Junta de la Mancomunidad o la Presidencia.

Articulo 14. De la Presidencia y la Vicepresidencia.

La Junta de la Mancomunidad, en el dia de su constitucion o renovacion, elegira de entre sus miembraos,
a las personas que deban ocupar la Presidencia v la Vicepresidencia, que no podran pertenecer a los mismas
municipios y que lo seran también de la Comisién de Gobierno.

Para ser elegidos en ambos cargos sera necesario el voto de la mayoria absoluta de los miembros que,
a tenor de los presentes Estatutos, compongan la Junta de la Mancomunidad. Si en la sesion constitutiva no se
logra esa mayoria, bastarfa para una proxima sesion la mayoria simple.

En caso de empate, se nombrara para dichos cargos a las personas candidatas del partido, federacion o
coalicion que haya obtenido mayor niimero de votos populares en el conjunto de los municipios integrantes de la
Mancomunidad. Si persistiera el empate, se resolvera mediante sorteo.

Los cargos de la Presidencia y Vicepresidencia se mantienen, y en tanto perdure la condicion de
representante municipal en la Mancomunidad, hasta la constitucion del nueva organo de representacion
municipal con motivo de la celebracion de elecciones municipales, pudiendo ser objeto de reeleccion salvo
cuando producida la renovacién de las Corporaciones Locales mancomunadas, pierdan su condicion de Concejal,
y en los casos de fallecimiento, renuncia, etc., de este tltimo cargo electivo.

La persona que ocupe el cargo de Presidente puede ser destituida del mismo mediante revocacién
adoptada por mayoria absoluta de los miembros que compongan la Junta de la Mancomunidad.

Articulo 15. Funciones de la Presidencia y de la Vicepresidencia.

La Presidencia, ademas de formar parte de la Junta de la Mancomunidad, es organo activo y unipersonal
con atribuciones propias, ostenta su representacion, dirige la administracion y le corresponde la superior
direccion, inspeccion e impulso de los servicios que se lleven a cabo, ejerciendo las facultades de caracter
economico y sancionador, y, en general, aguellas respecto de la Mancomunidad que, de conformidad con la Ley
Reguladora de Bases de Régimen Local, corresponden a los Alcaldes respecto de los Ayuntamientos, siempre
y cuando no estén atribuidas por los presentes Estatutos a otros organos de la Mancomunidad, en el marco de
los fines y de las competencias que estatutariamente se reconocen a ésta y de conformidad con la legislacion
aplicable en cada caso.

En particular, corresponden a la Presidencia las siguientes competencias:

- La solicitud, la gestion ante entidades publicas y privadas y el cobro de todo tipo de subvenciones y
ayudas economicas, siempre que las aportaciones de la Mancomunidad al praoyecto para el que se vinculen
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no superen los limites que para la disposicion de gasto establezcan las Bases de Ejecucion del Presupuesto,
pudiendo firmar cuantos documentos sean necesarios a tal fin.

- La suscripcion de convenios de colaboracion con otras administraciones publicas y con ofras personas
juridicas siempre que si existiera transferencia de medios econdmicos por parte de la Mancomunidad se respeien
los limites senalados en el apartado anterior.

La persona que ocupe la Vicepresidencia sustituira a la Presidencia con las mismas facultades, en los
casos de vacante, ausencia o enfermedad.

Articulo 16. Competencia de los drganos de gobierno en periodo de renovacion de las Corporaciones
Locales.

Los miembros de la Mancomunidad cesan automaticamente cuando, tras la celebracion de los
comicios locales, tienen lugar las sesiones constitutivas de los Ayuntamientos mancomunados. No obstante Io
anterior, continuaran en sus funciones, aunque algunos de dichos miembros no continuasen ostentando cargo
representativo alguno en la Corporacion Local correspondiente, para la administracion ordinaria hasta la toma
de posesion de sus sucesores, que debera praducirse como maximo dentro de los cuarenta dias siguientes al
que corresponda tomar posesion en los nuevos Ayuntamientos. En ninglin caso, podran adoptar acuerdos para
los que, estatutaria o legalmente, se requiera una mayoria cualificada.

CAPITULO V
DE LOS ORGANOS COMPLEMENTARIOS Y GRUPOS POLITICOS

Seccién 1. Organos complementarios.
Seccion 2." Grupos Politicos.

CAPITULO VI
DEL PERSONAL DE LA MANCOMUNIDAD

Articulo 23. Del personal restante de la Mancomunidad.

El personal que fuera necesario para el desarrollo de las actividades de la Mancomunidad podra ser
funcionario, personal de empleo y contratados en régimen laboral.

Los que tengan la condicion de funcionarios seran de cualquiera de los municipios mancomunados
donde quedaran en situacion administrativa mas favarable, de conformidad con la Ley 30/84, de Reforma
de la Funcién Ptblica y la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico, de cara a su
reingreso automatico en su-municipio de origen, en los supuestos de disolucion de la Mancomunidad.

El resto del personal designado que no ostente la condicién de funcionario de carrera o de empleo, se
regira por las normas de Derecho Laboral.,

lgualmente en los casos de disolucién de la Mancomunidad, el personal laboral cesaria en sus funciones,
siendo indemnizados en la forma prevista en la normativa laboral vigente.

CAPITULO VII
FUNCIONAMIENTO DE LOS ORGANOS COLEGIADOS DE LA MANCOMUNIDAD Y REGIMEN JURIDICO

Articulo 26. 1. Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de votos, salvo los casos en que estos
Estatutos o las normas legales respectivas exijan un quérum distinto, decidiendo en caso de empate el vato de
calidad de la Presidencia. Dichos acuerdos obligaran a los municipios mancomunados en la medida que les
afecten.

2. Sera necesario el voto favorable de la mayoria absoluta de los miembros de la Junta de la
Mancomunidad, para la validez de los acuerdos que versen sobre las siguientes materias:

a) Admision de nuevos socios.

b) Separacién de miembros.

¢) Iniciacion del procedimiento para modificacién de los Estatutos, de conformidad con lo establecido en
el articulo 74 de la ley 5/2010, de 11 de junio, de autonomia local de Andalucia, y normativa que lo desarrolla.

d) Transferencia de funciones o actividades a otras administraciones publicas.

f) Enajenacion de bienes, cuando su cuantia exceda del 10 por ciento de los recursos ordinarios de su
presupuesta.

g) Cesion gratuita de bienes a otras Administraciones o Instituciones Publicas.

3. Sera necesario el voto favorable de los dos tercios del niimero legal de los miembros de la Junta de Ia
Mancomunidad, para la adopcion del acuerdo de disolucion de la Mancomunidad.
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CAPITULO VIl
RECURSOS ECONOMICOS

Articulo 30. 1 Los recursos de la Mancomunidad estaran constituidos por:

a) Ingresos de Derecho Privado.

b) Subvenciones y otros ingresos de Derecho Publico.

¢} Tasas por la prestacion de servicios o la realizacion de actividades de su competencia.

d) Contribuciones especiales para el establecimiento, ampliacion o mejora de servicios de la competencia
de dichas entidades.

e) Los procedentes de operaciones de crédito.

f) Multas.

g) La aportacién de cada uno de los municipios mancomunados en [a forma, periodicidad y cuantia
que por acuerdo de la Junta de la Mancomunidad se establezca para cada una de las finalidades o servicios
mancomunados.

2. El patrimonio de la Mancomunidad estara integrado por toda clase de bienes, derechos y acciones
que legitimamente adquiera, bien en el momento de su constitucion bien con posterioridad. A tal efecto, habra
de formar un inventario de su patrimonio y su rectificacion anual, de conformidad con las disposiciones en
materia de Régimen Local.

3. Asimismo, la Mancomunidad podré disfrutar del patrimonio cedido en uso por los Ayuntamientos o
por cualquier institucion o Administracion Publica. En el propio acuerdo de cesion, se regularan los supuestos
y condiciones en que el uso de los bienes y medios patrimoniales adscritos revertira a su titular, en caso de
separacion o disolucién de la Mancamunidad.

Articulo 34. Los municipios mancomunados se comprometen a consignar en sus respectivos
Presupuestos las cantidades precisas para subvenir o satisfacer las obligaciones y compromisos econémicos
contraidos, a los que se alude expresamente en los articulos anteriores.

Las aportaciones municipales deberan ser pagadas en la forma y con la periodicidad que se acuerde por
la Junta de la Mancomunidad. La falta de pago de alguna aportacion llevara consigo un recargo equivalente al
interés legal del dinero, a fin de mantener la igualdad y la solidaridad de las aportaciones.

Transcurrido el plazo para efectuar el ingreso de las aportaciones de los municipios mancomunados sin
que este se produzca, la Junta de la Mancomunidad podra solicitar a la Administracion de la Junta de Andalucia
la deduccion del importe de las entregas mensuales que le corresponda hacer a favor de aquellos y su posterior
ingreso en las arcas de la Mancomunidad. Se dara audiencia al Municipio afectado para que exponga lo gue
tenga por conveniente.

CAPITULO VIlI

PLAZO DE VIGENCIA, ADHESIONES, SEPARACIONES, MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS
Y DISOLUCION DE LA MANCOMUNIDAD

Articulo 35. Plazo de vigencia.

La Mancomunidad se constituye por tiempo indefinido, habida cuenta del caracter permanente de la
finalidad que motiva su creacion. Los Ayuntamientos adheridos a la Mancomunidad deberan permanecer en la
misma un minimo de dos afos.

Los municipios que pretendan ejercer su derecho a la separacién voluntaria de la Mancomunidad,
transcurrido aqueél, deberan comunicarlo con una antelacion de seis meses a la fecha efectiva de la misma,
salvo que se trate de municipios que sean beneficiarios de proyectos cuya ejecucion se extienda mas alla de la
fecha efectiva de separacién, en cuyo caso ésta no podra producirse hasta la finalizacion total de los mismos.

Articulo 36. Adhesiones.

Podran adherirse a la Mancomunidad aquellos municipios que se comprometan a asumir las obligaciones
que en los estatutos se imponen a los miembros que la integran y cuya adhesion haya sido aprobada por
mayoria absoluta en su 6rgano plenario.

Corresponde adoptar el acuerdo de adhesion a la Junta de la Mancomunidad, con el voto favorable de Ia
mayoria absoluta legal de sus miembros.

Dicho acuerdo sera publicado en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y comunicado a la Consejeria
competente sobre régimen local.
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Articulo 37. Separaciones.

La separacion de los municipios podra ser voluntaria o forzosa.

1. La separacion voluntaria se producira a peticion del Ayuntamiento interesado por mativos de economia
0 cualquier otro que estime pertinente, previo acuerdo en su 6rgano plenario respectivo con el quorum de la
mayoria absoluta y aprobada por mayoria absoluta de los miembros de la Junta de la Mancomunidad.

Para que la separacion voluntaria pueda hacerse efectiva debera procederse previamente a la liquidacion
de las deudas que el ayuntamiento interesado mantenga con la Mancomunidad, al abono de la parte del pasivo
de ésta que, en ese momento, le sea proporcionalmente imputable y al pago de los gastos que se deriven de Ia
separacidn, si los hubiere.

2. La separacion forzosa de un municipio podra ser acordada por la Junta de la Mancomunidad cuando
considere que éste ha incumplido gravemente las obligaciones establecidas en las leyes o en los propios
estatutos, y previa audiencia del mismo. Este acuerdo conllevara la liguidacién de las deudas pendientes. Su
adopcion requerira la aprobacion por mayoria de dos tercios del niimero legal de miembros de la Junia de la
Mancomunidad.

Articulo 38. Modificacian de los estatutos.

1. La modificacion de los estatutos se ajustara al siguiente procedimiento:

a) La iniciativa para la modificacion podra partir de cualquiera de los municipios mancomunados o
del drgano de gobierno de la Mancomunidad y su aprobacion correspondera, en todo caso, a la Junta de la
Mancomunidad, siendo requerido el acuerdo de la mayoria absoluta del numero legal de miembros. Dicha
aprobacion inicial sera elevada a definitiva si en los plazos establecidos en los apartades siguientes no se
presentaran reclamaciones, observaciones ni sugerencias por parte de los interesados ni de la Diputacion
Provincial,

b) Informacian publica, mediante anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, los tablones de anuncios
de los Ayuntamientos integrantes de la Mancomunidad y la audiencia a los interesados por el plazo de un mes
para la presentacion de reclamaciones y sugerencias.

¢) Audiencia a la Diputacion Provincial de Huelva para que emita informe sobre la modificacion en el
mismo plazo de un mes.

d) Resolucion, en su caso, de todas las reclamaciones y sugerencias presentadas dentro de plazo asi
como de las cuestiones planteadas en el informe del ente provincial, si las hubiere, y aprobacién definitiva por la
Junta de la Mancomunidad mediante mayoria absoluta de sus miembros.

e} Publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia del acuerdo de modificacion de los Estatutos
junto con la modificacion producida en los mismos.

f) En el plazo de un mes desde la publicacién de la modificacion de los Estatutos en el BOJA, la
Mancomunidad solicitara al Registro Andaluz de Entidades Locales, la modificacion de los datos registrales
afectados, si asi fuera, por dicha modificacion.

2. Modificacién por adhesion de nuevos municipios.

Se necesitara la aprobacién por mayoria absoluta para la adhesién por el drgano plenario del municipio
interesado y la aprobacion por idéntica mayoria en la Junta de la Mancomunidad. Dicha aprobacian inicial sera
elevada a definitiva si en los plazos establecidos en los apartados siguientes no se presentaran reclamaciones,
observaciones ni sugerencias por parte de los interesados ni de la Diputacion Provincial y contemplara tanto la
adhesion del municipio como la correspondiente modificacion de los Estatutos. Realizado esto se llevara a cabo
el siguiente procedimiento:

a) Informacion publica mediante publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia, los tablones de anuncios
de los Ayuntamientos integrantes de la Mancomunidad y la audiencia a los interesados por el plazo de treinta
dias para la presentacion de reclamaciones y sugerencias.

b) Audiencia a la Diputacién Provincial de Huelva para que emita informe sobre la modificacion en el
mismo plazo de un mes.

c) Resolucion de todas las reclamaciones y sugerencias presentadas dentro de plazo asi como de las
cuestiones planteadas en el informe del ente provincial, si las hubiere, y aprobacién definitiva por la Junta de la
Mancomunidad mediante mayoria absoluta de sus miembros.

d) Publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia del acuerdo de modificacion de los Estatutos
junto con la modificacién producida en los mismos.

e) En el plazo de un mes desde la publicacion de la modificacion de los Estatutos en el BOJA, la
Mancomunidad solicitara al Registro Andaluz de Entidades Locales, la modificacion de los datos registrales
afectados, si asi fuera, por dicha modificacién,
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3. Modificacion por separacién de municipios. La separacion puede ser voluntaria o forzosa.

3.1. Voluntaria. Para que un municipio pueda separarse voluntariamente, se necesitara que, previamente,
se haya procedido a la liquidacion de todas sus deudas y haberes con la Mancomunidad ‘en la forma prevista en
el articulo 37 de estos estatutos.

Se requerira, ademds, la aprobacion de la separacion por mayoria absoluta del érgano plenario del
municipio interesado y la aprobacién por idéntica mayoria en la Junta de la Mancomunidad. Dicha aprobacion
inicial de la Junta contemplara tanto Ia separacion del municipio como la correspondiente modificacion de los
Estatutos y seré elevada a definitiva si en los tramites establecidos en los apartados a) y b) no se presentaran
reclamaciones, observaciones ni sugerencias por parte de los interesados ni de la Diputacion Provincial. Para
ello, se tramitara el siguiente procedimiento:

. a) Informacion piblica mediante publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia, los tablones de anuncios
de los Ayuntamientos integrantes de la Mancomunidad v la audiencia a los interesados por el plazo de treinta
dias para la presentacion de reclamaciones y sugerencias.

b} Audiencia a la Diputacion Provincial de Huelva para que emita informe sobre la modificacion en el
mismo plazo de un mes.

c) Resolucion, en su caso, de todas las reclamaciones vy sugerencias presentadas dentro de plazo asi
como de las cuestiones planteadas en el informe del ente provincial, si las hubiere, Yy aprobacion definitiva por la
Junta de la Mancomunidad mediante mayoria absoluta de sus miembros.

d) Publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia del acuerdo de madificacion de los Estatutos
junto con la modificacion producida en los mismos. '

e) En el plazo de un mes desde la publicacion de la modificacion de los Estatutos en el BOJA, Ia
Mancomunidad solicitara al Registro Andaluz de Entidades Locales, la modificacion de los datos registrales
afectados, si asi fuera, por dicha madificacion.

3.2. Forzosa. Con los requisitos establecidos en el articulo 37 de estos estatutos, la Junta de la
Mancomunidad podra aprobar, mediante mayoria de dos tercios del numero legal de sus miembros, la
separacion forzosa de un municipio que contemplara también la modificacion correspondiente de los estatutos.
Dicha aprobacion inicial sera elevada a definitiva si en los tramites establecidos en los apartados a) y b) no
se presentaran reclamaciones, observaciones ni sugerencias por parte de los interesados ni de la Diputacion
Provincial. Se tramitarad de acuerdo con el siguiente procedimiento:

a) Informacion publica mediante publicacion en el Boletin Oficial de Ia Provincia, los tablones de anuncios
de los Ayuntamientos integrantes de la Mancomunidad y la audiencia a los interesados por el plazo de treinta
dias para la presentacion de reclamaciones y sugerencias.

b) Audiencia a la Diputacion Provincial de Huelva para que emita informe sobre la modificacion en el
mismo plazo de un mes.

c) Resolucion de todas las reclamaciones y sugerencias presentadas dentro de plazo asi como de las
cuestiones planteadas en el informe del ente provincial, si las hubiere, y aprobacisn definitiva por la Junta de la
Mancomunidad mediante mayoria de dos tercios del nimero legal de sus miembros.

d) Publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia del acuerdo de modificacion de los Estatutos
junto con la modificacion producida en los mismos.

e) En el plazo de un mes desde la publicacion de la modificacion de los Estatutos en el BOJA, la
Mancomunidad solicitara al Registro Andaluz de Entidades Locales, la modificacion de los datos registrales
afectados, si asi fuera, por dicha modificacion.

3.3. En ambos supuestos de separacion, cuando resulten deudas, obligaciones y gastos sin satisfacer
de un municipio a favor de la Mancomunidad, previo acuerdo adoptado por Junta, la Mancomunidad podra
solicitar a la Administracion de la Junta de Andalucia la retencion de las cantidades que correspondiese entregar
a favor de aquél, por una cuantia igual al importe adeudado, asi como su ingreso compensatorio en la hacienda
de la Mancomunidad.

Articulo 39. Disolucion de la Mancomunidad. La Mancomunidad quedara disuelta:

a) Por disposicion legal.

b) Cuando lo acuerde la Junta de la Mancomunidad, con el mismo quérum sefalado en el articulo 26.3.

Se observaran los siguientes tramites una vez adoptado el acuerdo de disolucidn conforme al articulo 26
de estos estatutos:

a) El acuerdo de disolucion se remitira al BOJA para su publicacion.

b) En el plazo de tres meses desde la fecha de celebracién de la sesion en que se haya adoptado el
acuerdo corporativo por el que se suprime la Mancomunidad, se solicitara al Regisiro Andaluz de Entidades
Locales, la cancelacion de la inscripcion de la Mancomunidad,
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Articulo 40. Liquidacion.

Al disolverse la Mancomunidad, esta mantendra su capacidad juridica hasta que el drgano de gobierno
colegiado apruebe la liquidacion y distribucion de su patrimonio. Se aplicaran sus bienes y derechos, en primer
término, al pago de las deudas contraidas por la misma. El resto, si lo hubiera, se distribuira entre los municipios
que formaban parte de la entidad en el momento de la disolucion, en la misma proporcion sefialada para
efectuar las aportaciones. Si las deudas superan las disponibilidades patrimoniales de la Mancomunidad, se
absorberan por los municipios mancomunados en proporcion a dichas aportaciones.

Disposicion transitoria. EI computo del periodo minimo de permanencia previsto en el articulo 35 de
estos estatutos respecto de los municipios que actualmente forman parte de la Mancomunidad se iniciara a
partir del dia de la aprobacion definitiva de la presente modificacion y adaptacion de Estatutos.

Disposicion final primera. En todo lo no previsto en estos Estatutos y sus normas de desarrollo, regira
supletoriamente la legislacion de Régimen Local (Ley de Bases de Régimen Local, Real Decreto Legislativo
781/86 y Ley 5/2.010, de 11 de junio, de Autonomia Local de Andalucia).

Dispasicién final segunda. Entrada en vigor. La presente modificacion estatutaria entrara en vigor el dia
siguiente a partir de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Bonares, 1 de febrero de 2013.- El Secretario Accidental, Francisco José Hidalgo Fernandez.
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales

MANCONMUNIDADES

ANUNCIO de 31 de enero de 2014, de la Mancomunidad de Desarrollo del Condado de Huelva,
de aprobacion definitiva de la modificacidn del articulo 1 de los Estatutos.

La Junta de la Mancomunidad, tras los tramites previstos legal y estatutariamente, ha aprobado
definitivamente, con fecha de 29 de enero de 2014, el acuerdo de modificacién del articulo 1 de los Estatutos,
cuya redaccion literal es la siguiente:

Articulo 1. De conformidad con lo previsto en el articulo 44 de la Ley de Bases de Régimen Local, de 2
de abril de 1985, se constituyen en Mancomunidad los Ayuntamientos de Almonte, Bonares, Chucena, Escacena
del Campo, Hinojos, Manzanilla, Moguer, Niebla, Paterna del Campo, Rociana del Condado, Villalba del Alcor y
Villarrasa, todos ellos de la provincia de Huelva, para el desarrollo de los fines que mas adelante se sefialan, y
por imperativo de la Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia Local de Andalucia, adapta sus Estatutos a los
contenidos en dicha norma, rigiéndose, en lo no previsto por los mismos, por las disposiciones de esta Ley, el
articulo 36 del Texto Refundido de Disposiciones de Régimen Local, de 18 de abril de 1986, el articulo 34 y
siguientes del Reglamento de Poblacién y Demarcacion Territorial de las Entidades Locales, de 11 de julio de
1986, y el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales y demas
disposiciones vigentes de la legislacion de régimen local.

Bonares, 31 de enero de 2014.- El Presidente, Juan Antonio Garcia Garcia.
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales

MANCOMUNIDADES

ANUNCIO de 29 de octubre de 2014, de la Mancomunidad de Desarrollo del Condado de Huelva,
de aprobacion definitiva de adaptacion de los Estatutos a la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de
Racionalizacion y Sostenibilidad de la Administracion Local,

La Junta de la Mancomunidad, tras los tramites previstos legal y estatutariamente, ha aprobado
definitivamente con fecha de 25 de junio de 2014 el acuerdo de adaptacion de los Estatutos, una vez informado
favorablemente por la Diputacion Provincial de Huelva, y tras el periodo de informacién publica sin que se hayan
formulado alegaciones, observaciones ni reparos por los interesados.

El texto de los articulos que han sido objeto de adaptacién es el siguiente:

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera. Conforme a lo dispuesto en la resolucion de la Direccidn General de Administracion Local
de la Consejeria de Administracion Local y Relaciones Institucionales de la Junta de Andalucia de fecha de 20
de marzo de 2014, los Estatutos de la Mancomunidad de Desarrollo del Condado de Huelva se encuentran
adaptados a la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de Racionalizacién y Sostenibilidad de la Administracion Local,
habiéndose dado cumplimiento por la presente entidad a lo previsto en la Disposicion Transitoria Undécima de
la resefada Ley.

Segunda. Si el recurso formulado por el Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia ante el
Tribunal Constitucional contra la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de Racionalizacion y Sostenibilidad de la
Administracion Local {Acuerdo del Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia de fecha 25 de febrero de
2014) fuera desestimado, y ello diera lugar a que los Estatutos de la Mancomunidad no estuviesen adaptados
a la Ley resefiada, en caso de que no se otorgara un periodo para la adaptacion de los mismos, el articulo 4
quedara redactado del siguiente tenor literal:

Articulo 4. Los fines de la Mancomunidad de Desarrollo del Condado de Huelva, conforme a lo previsto
en el articulo 25 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local, seran los siguientes:

a) Urbanismo: planeamiento, gestion, ejecucion y disciplina urbanistica. Proteccion y gestion del
Patrimonio Historico. Promocion y gestién de la vivienda de proteccion publica con criterios de sostenibilidad
financiera. Conservacion y rehabilitacion de la edificacion.

b) Medio ambiente urbane: en particular, parques y jardines publicos, y proteccion contra la contaminacion
acustica, luminica y atmosférica en las zonas urbanas.

d) Infraestructura viaria y otros equipamientos de su titularidad.

e) Evaluacion e informacion de situaciones de necesidad social y la atencién inmediata a personas en
situacion o riesgo de exclusion social.

f) Proteccion civil, prevencion y extincion de incendios.

g) Trafico, estacionamiento de vehiculos y movilidad. Transporte colectivo urbano.

h) Informacion y promocion de la actividad turistica de interés y ambito local de los municipios integrantes
de la Mancomunidad.

i) Ferias, abastos, mercados, lonjas y comercio ambulante.

j) Proteccion de la salubridad publica.

k) Cementerios y actividades funerarias de los municipios mancomunados.

l) Promacion del deporte e instalaciones deportivas y de ocupacion del tiempo libre.

m) Promocion de la cultura y equipamientos culturales.

n) Participar en la vigilancia del cumplimiento de la escolaridad obligatoria y cooperar con las
Administraciones educativas correspondientes en la obtencion de los solares necesarios para la construccion
de nuevos centros docentes. La conservacion, mantenimiento y vigilancia de los edificios de fitularidad local
destinados a centros publicos de educacion infantil, de educacion primaria o de educacion especial.

f) Promocién en la mancomunidad de la participacion de los ciudadanos en el uso eficiente y sostenible
de las tecnologias de la informacién v las comunicaciones.

Bonares, 29 de octubre de 2014.- E| Presidente, Juan Antonio Garcia Garcia.




